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¢ Toate subiectele sunt obligatorii. Se acorda zece puncte din oficiu.
e Timpul de lucru efectiv este de patru ore.

SUBIECTUL | (60 de puncte)

1. In materia dreptului civil, continutul raportului juridic civil este reprezentat de totalitatea
drepturilor si a obligatiilor pe care le au partile participante la acest tip de raport. Prezentati dreptul
subiectiv civil, dupa urmatoarea structura de idei: 30 de puncte

a) Definiti dreptul subiectiv civil si mentionati elementele sale definitorii.

b) Clasificati si caracterizati drepturile subiective civile.

c) Prezentati recunoasterea, ocrotirea si exercitarea drepturilor subiective civile.

d) Caracterizati abuzul de drept.

2. Functia publica reprezinta o figura juridica importanta in dreptul administrativ. Raspundeti la
urmatoarele cerinte, referitoare la functia publica: 20 de puncte
a) Definiti functia publica.
b) Precizati cinci trasaturi ale functiilor publice.
c) Enuntati patru criterii de clasificare a functiilor publice si categoriile specifice fiecarui criteriu.
d) Caracterizati doua categorii de functii publice.

3. Pentru abaterile savarsite la locul de munca, in sarcina angajatului, in raport cu natura faptei, se
stabilesc diferite forme de raspundere, intre care si radspunderea disciplinara. 10 puncte

a) Definiti raspunderea disciplinara.

b) Enumerati cele patru conditii care trebuie intrunite cumulativ pentru a exista aceasta forma de
raspundere.

c) Precizati trei sanctiuni disciplinare pe care le poate aplica angajatorul in cazul savarsirii, de
catre salariat, a unei abateri disciplinare.

SUBIECTUL al ll-lea (30 de puncte)

Secventa de instruire de mai jos face parte din programa scolara pentru clasa a Xll-a liceu — filiera
tehnologica, domeniul Economic, OMEN nr. 3501 din 29.03.2018.

URI 12. Aplicarea tehnicilor de negociere si contractare . .
s T : Continuturile
Rezultate ale invatarii (codificate conform SPP) invatarii
Cunostinte Abilitati Atitudini ’
12.1.9. Descrierea 12.2.8. 12.3.6. Manifestarea Negocierea
tipurilor de contracte Completarea spiritului civic in contractelor
economice, folosite Tn documentelor | conditiile nerespectarii e Definire
relatiile interne si economice clauzelor asumate prin e Tipuride
externe, bazate pe tindnd cont de | contract contracte
respectarea conventiilor | uzantele in v' Contractul de
sociale si culturale, ale | vigoare nchiriere
partenerului de afaceri
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In scopul formarii/dezvoltarii rezultatelor invatarii din secventa de mai sus, aveti in vedere
urmatoarele cerinte:

a) Mentionati o metoda traditionald de evaluare si o metoda complementara de evaluare a
rezultatelor invatarii.

b) Precizati doua avantaje si doua dezavantaje ale folosirii fiecareia dintre metodele
mentionate la punctul a).

c) Prezentati modul in care utilizati una dintre cele doua metode mentionate mai sus in
vederea formarii/dezvoltarii rezultatelor invatarii vizate.

d) Elaborati, pe baza secventei mentionate, un instrument de evaluare, insotit de baremul de
evaluare si de notare, folosindu-se informatia de specialitate.
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