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Proba scrisa
CONSILIERE PSIHOPEDAGOGICA
BAREM DE EVALUARE S| DE NOTARE
MODEL

¢ Se puncteaza orice modalitate de rezolvare corecta a cerintfelor.
Nu se acorda punctaje intermediare, altele decat cele precizate explicit in barem. Nu
se acorda fractiuni de punct.

o Se acorda zece puncte din oficiu. Nota finala se calculeaza prin impartirea la zece a
punctajului total acordat pentru lucrare.

SUBIECTUL | (30 de puncte)

a.

J-

cate 1 punct pentru precizarea particularitatilor fiecaruia dintre cele trei obiective ale activitatii de
consiliere psihopedagogica desfasurate de profesorul consilier scolar 3x1p=3 puncte
Nota: in situatia in care candidatul doar mentioneaza obiectivele activititi de consiliere
psihopedagogica (promovarea sanatatii si a starii de bine, dezvoltare personala, prevenire), fara
sa precizeze particularitatile acestora, se acorda 1 punct.
cate 1 punct pentru mentionarea fiecareia dintre cele sase componente fundamentale ale
procesului de consiliere psihopedagogica (Definirea problemei, Descrierea problemei,
Identificarea posibililor factori de formare si dezvoltare a problemei, Identificarea factorilor de
mentinere si de activare a problemei, Planul de interventie, Evaluarea interventiei)

6x1p=6 puncte
cate 1 punct pentru numirea fiecareia dintre atitudinile de acceptare non-critica (observarea,
intelegerea si evaluarea) 3x1p=3 puncte
definirea notiunii stima de sine prin relationare cu imaginea de sine 2 puncte
Nota: Tn situatia in care candidatul doar defineste notiunea stimé de sine fara sa realizeze
relationarea cu imaginea de sine (ex. Stima de sine este dimensiunea evaluativa si afectiva a
imaginii de sine), se acorda 1 punct din cele 2 puncte posibile.
cate 1 punct pentru evidentierea specificului oricaror trei actiuni ale unui profesor care contribuie
la dezvoltarea stimei de sine a elevilor; (ex: exprima expectante rezonabile, planifica din timp
activitatile, formuleaza clar ceea ce agteapta de la elevi, se focalizeaza asupra aspectelor
pozitive ale elevilor, ofera posibilitati si optiuni elevilor, ofera recompense) 3x1p=3 puncte
cate 1 punct pentru prezentarea fiecareia dintre cele patru etape ale modificarii comportamentelor
inadecvate ca parte a managemetului clasei (ldentificarea celor trei componente ale unui
comportament: antecedentele, comportamentul propriu-zis si consecinte, monitorizarea
comportamentului, analiza si evaluarea functionala a comportamentului, crearea si aplicarea
programului de modificare comportamentala) 4x1p=4 puncte
cate 1 punct pentru construirea oricaror doua exemple in care sunt ilustrate metode utilizate de
catre profesorul consilier scolar pentru a reduce frecventa comportamentelor inadecvate la elevi
(ex: intérirea pozitiva, contractul de contingente, eliminarea gradaté a stimulilor, time — out,
extinctia, penalizarea) 2x1p=2 puncte
prezentarea contributiei profesorului consilier scolar in stabilirea unei relatii functionale intre
scoala si familie, precum si influenta acesteia asupra crearii si mentinerii starii de bine a elevilor

3 puncte

Nota: In situatia in care candidatul prezinta contributia la relatia ceruta, fara a prezenta influenta
acesteia asupra crearii si mentinerii starii de bine a elevilor, se acorda 1 punct.
justificarea opiniei date 3 puncte
respectarea numarului de pagini precizat (x o jumatate de pagina) 1 punct
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SUBIECTUL al ll-lea (30 de puncte)
A. definirea conceptului de strategie de invétare n relatie cu eficienta invatarii. 2 puncte
Nota: in situatia in care candidatul defineste conceptul de strategie de invéatare fara sa prezinte
relatia cu eficienta invatarii, se acorda 1 punct.
B. céate 2 puncte pentru precizarea semnificatiei fiecareia dintre cele doua notiuni date

2X2p=4 puncte
C. céte 1 punct pentru mentionarea oricaror doua doua modalitati de identificare a stilurilor de invatare
(ex. utilizarea de chestionare specifice, experimentarea diverselor stiluri de invatare, reflectarea
asupra propriilor experiente de invatare, identificarea stilului de invatare pe baza descrierilor

existente) 2x1p=2 puncte
D. - explicatie convingatoare — 2p./ explicatie neconvingatoare — 1p 2 puncte

- precizarea unei modalitati prin care poate fi atinsa eficacitatea instruirii (ex. Instruire diferentiata,
individualizata, personalizata) 2 puncte

E. - cate 1 punct pentru identificarea oricaror trei factori perturbatori ai procesului instructiv-educativ
3x1p=3 puncte

- cate 1 punct pentru scrierea oricaror trei exemple concrete de interventie specializata a
profesorului consilier scolar 3x1lp=3 puncte
F. - cate 2 puncte pentru descrierea oricaror trei tipuri de resurse psihologice ale persoanei implicate
in realizarea invatarii (ex. Resurse cognitiv-intelectuale, afectiv-motivationale, atentional-volitionale,

instrumental-comportamentale, de personalitate) 3x2p=6 puncte
- 2 puncte pentru specificarea modului in care profesorul consilier scolar contribuie la facilitarea
procesului de identificare si valorificare a resurselor psihologice. 2 puncte

G. redactarea textului in care se releva rolul consilierii psihopedagogice inh dezvoltarea gandirii critice
la elevi: scrierea unui text coerent, cu caracter stiintific, Tn numarul de randuri cerut (+ 1 rand) — 4p./
scrierea unui text coerent, cu caracter stiintific, fara incadrarea in numarul de randuri cerut — 3p./

scrierea unui text neconvingator in ceea ce priveste rolul cerut — 1p. 4 puncte

SUBIECTUL al lll-lea (30 de puncte)

a. explicarea metodei demonstrafiei 5 puncte
Nota: In situatia in care candidatul doar precizeaza definitia metodei, fara sa o explice, se acorda
2 puncte.

b. cate 3 puncte pentru precizarea oricaror doua forme didactice ale metodei demonstrafiei (de
exemplu, demonstrafia cu ajutorul obiectelor si fenomenelor reale; demonstrafia operafiilor,
acfiunilor, demersurilor, comportamentelor) 2x3p=6 puncte

c. cate 3 puncte pentru specificarea oricaror doua cerinte didactice in utilizarea metodei demonstrafiei
(de exemplu, Tn demonstratie trebuie ca materialul demonstrativ sé fie reprezentativ, materialele

demonstrative trebuie sa fie adecvate scopului didactic urmarit) 2x3p=6 puncte
d. mentionarea oricarei activitati de invatare adecvate pentru dezvoltarea competentei specifice date
3 puncte

e. cate 1 punct pentru precizarea fiecareia dintre cele patru resurse (de timp, de loc, material
didactic, forme de organizare a clasei) utilizate pentru desfasurarea activitatii de invatare
mentionate la subpunctul d. 4x1p=4puncte

f. exemplificarea ceruta: exemplificarea adecvatad a modului de dezvoltare a competentei specifice
date, utilizand metoda demonstratiei, prin activitatea de invatare mentionata la subpunctul d. — 6p/
exemplificarea unui demers didactic, dar care nu conduce la dezvoltarea competentei specifice
date, nu utilizeaza metoda demonstratiei sau nu este realizat prin activitatea de invatare
mentionata la subpunctul d. — 2p 6 puncte
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